
令和５年度 関西医科大学女性医師奨励賞 

（アプリコット賞） 

 募集要項 
 

① 応募資格 

女性医師のうち、次の(1)又は(2)に該当するものとする。 

(1)当該奨励賞の申請を行った年度の 5 月 1 日時点で、本学附属の病院及びクリニッ

クに勤務する病院助教以上の者（短時間勤務正職員制度利用者を含む。）。ただし、

学外出向及び休職中の教員は除くものとする。 

(2)当該奨励賞の申請を行った年度の 5 月 1 日時点で、初期臨床研修修了後、本学に

通算５年以上勤務している者。ただし、学外出向及び休職中の期間は除くものとす

る。  

※(1)又は(2)に関わらず、受賞が通算 3 回を超えた女性医師は対象外とする。 

 

② 応募受付期間   令和５年 12 月 1 日（金）～12 月 2２日（金） 

 

③ 応募方法及び提出書類 

所定の書式をダウンロードのうえ、必要事項を記入してオール女性医師キャリアセ

ンター事務局宛に提出すること。 

評価の参考になるようなものがあれば、併せて写しを提出すること。 

申請の際に、診療部門、教育部門、研究部門のいずれの部門かを選択すること。 

 

④ 受賞者の決定 

オール女性医師キャリアセンター運営委員会の議を経て、理事長が行う。 

結果は、文書にて通知する。 

 

⑤ 表彰 

・授与者への表彰は、オール女性医師キャリアセンター長から行うものとする。 

・表彰は、年間 5 名以内とし、表彰が決定した者には、表彰状の他、副賞として報奨金

5 万円を授与する。（報奨金は、オール女性医師キャリアセンターの予算を超えない

範囲で授与する。） 

・表彰を受けた者は、センターが主催する講演会等において自らの経験等を発表するな

ど、必要に応じてセンターが求める活動に協力しなければならない。 
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