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お問い合わせ、ご意見、ご連絡先
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交流会開催のお知らせ

病児及び病後児保育支援制度は、本学に勤務する医師又は歯科医師が、地域の病児保育施設やベビーシッターなどの病児保育に
より保育事業者などに支払った保育料金の一部を補助する制度です。
令和7年度から「男性医師・男性歯科医師」も支援の対象となっています。
診療などの業務遂行の支援や、仕事と家庭の両立の支援を目的としていますので、ぜひご利用ください。

  ●支援内容：子ども1人につき1回あたり1万円を上限に実費を補助
  ●利用上限など：対象児童1人につき月3万円まで
  ●対象児童：制度適用者の小学校６年生までの実子

＊＊ 病児及び病後児保育支援制度のご紹介 ＊＊

利用
登録

医療職キャリア支援のための交流会：
ALL KMU 医療職支援フォーラム
～みんなが続けられる職場を、みんなでつくる～

NEWS 皆さまからのご要望にお応えし、
附属病院3階の「女性医師専用当直室」に
備品を整備しました。

●PHS充電器　●夜間灯　●ティッシュ
今後もますますのご利用をお待ちしております。

利用実績（2023年4月～2026年3月）

お申込み
はこちら 

※毎年、初回利用時に提出
●病児及び病後児保育支援制度利用登録書［所定様式］
●対象となる乳幼児・児童の保険証の写し

申請方法・利用手順、所定様式などの詳細は、
当センターホームページよりご確認ください。▶

▶

利用
申請

●病児及び病後児保育支援制度利用申請書［所定様式］
●保育事業者に支払った保育料金の領収書
　またはそれに準ずるものの写し
（保育事業者による病児及び病後児保育支援制度利用
証明書［所定様式］または病児保育等を利用したことが
わかる書類でも可）

昨年度まで医師キャリア支援のための交流会として開催していた交流会を、今年度
は「医療職」へと拡大し開催します。
今回は、性別を問わず、医師・看護師・薬剤師・放射線技師・臨床検査技師の子育て・
介護世代を含む全ての医療職の就業継続とキャリア形成に関する課題や支援策を
共有し、どのように活用するかを考え、実践的な方策を得る機会の提供の場となるよ
う企画しています。
交流会前半に各医療職代表者による課題と取組みの共有を行い、後半にはパネル
ディスカッションを予定しています。皆様のご参加をお待ちしております！

　●日　　時：10月29日（木）17:00～18:30
　●対　　象：すべての医療職・本学教職員・学生
　●場　　所：枚方キャンパス医学部棟3階 学生食堂 および オンライン
　●申込期限：10月28日（水）17:00

●司会：放射線科学講座
　　　　　    河野 由美子  先生
●パネリスト：
附属病院看護部
附属病院薬剤部
附属病院放射線部

総合医療センター臨床検査部

オール女性医師キャリアセンター

中村 桐子  副部長
打谷 和記  副部長

久保田 裕一  管理技師長

　　中矢 桂子  技師長

　　植村 芳子  センター長
（順不同）


